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UN GLOBAL COMPACT iLERLEME BILDIRiMi RAPORU (CoP) HAKKINDA

S: ilerleme Bildirimi Raporu nedir?

Y: IIk kez 2004 yilinda hayata gecen Ilerleme Bildirimi Raporu, UN Global Compact’e katilan sirketlerin On ilke’ye taahhiitlerinive bu kapsamdaki uygulamalarini
her yil kamuoyu ile paylastiklari rapordur.. CoP, katilimci sirketlerin paydaslarina dogrudan pbir iletisimi olup her rapor UN Global Compact web sayfasinda
kamuoyuyla paylasilir. COP sunulmasi, UN Global Compact’e katilan her sirket igin zorunludur.

S: !Ierleme Bildirimi Raporunun hedefleri nelerdir?
Y: Ilerleme Bildirimi Raporunun hedefleri sunlardir:

= UN Global Compact’e katilan sirketlerin hem On Ilke hem de Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari (SKA) konusundaki performanslarina
iliskin hesap verebilirligi gliglendirmek,

= Her soruya iyi uygulama orneklerini dahil ederek ve ek rehberlik ve referans materyallerine erisim saglayarak stirekli ilerlemeyi
tesvik etmek,

= On Ilke ve SKA'lara iliskin gecerli ve karsilastirilabilir kurumsal veriye paydas erisimini artirmak.

ILERLEME BILDIiRiMi RAPORUNUN (CoP) GOZDEN GECIRILMESI

S: UN Global Compact ilerleme Bildirimi Raporunu (CoP) neden giincelliyor?

Y: 2010 yilinda yapilan son CoP revizyonundan bu yana, UN Global Compact’in ortaklasa yuriittiigii “SKA Raporlamasi (Reporting on SDGs)” Eylem Platformu
basta olmak (zere sirdrtlebilirlik raporlamasina dair standartlar ve girisimlerin sayisi artti.Bu siregte raporlama ortami 6nemli 6lglide gelisti. Paydaslarin
tutarl ve glvenilir kurumsal ESG verilerine olan talebi de son on yilda édnemli dlglide artti. Buna paralel olarak BM Genel Sekreteri tarafindan takip edilen BM
sisteminin gdzden gegcirilmesi siireci, sirketlerin sirdirdlebilirlige dair sorumluluklarini yerine getirmelerine yonelik ihtiyaci ortaya cikardi. Bu siireg ayni
zamanda, sirketlerin kurumsal sirdirdlebilirlik liderligini ve Surdirdlebilir Kalkinma Amaglari (zerindeki etkisini daha g¢ok gorinlr kilmak igin CoP
gerekliliklerinde dedisiklik yapilmasini beraberinde getirdi. UN Global Compact'in 2021-2023 stratejisi de sirketlerin daha hesap verebilir olmasi igin cagrida
bulunmaktadir.

CoP'nin mevcut 6zellikleri bu gelismelere yeterince cevap verecek durumda olmamakla birlikte.mevcut 6zellikle SKA'lar basta olmak tizere BM siirdirlebilirlik
glindemini kapsamli bir gekilde raporlamaya dahil edememektedir. Ayrica mevcut CoP, veri madencilidi yapmak, veri toplamak veya karsilagtirmak igin
sistematik bir yontem sunmamaktadir. Mevcut durumda sirketlerin ne kadar ilerleme kaydettigi On Ilke bazinda karsilastirilarak takip edilememektedir. Bu
durum kurumun itibari agisindan bir risk olusturmaktadir ve katiimcilara katma deder saglayamamaktadir.

UN Global Compact, bu seffaflik ve hesap verebilirlik mekanizmasini giincellemek ve raporlama sistemini yeni trendlere uyarlamak igin CoP'yi kapsamli
bir sekilde incelemeye almistir.. 2023 yilindan itibaren tlim sirketlerin gelistirilmis CoP'yi kullanarak raporlama yapmasi gerekecektir.



S: 2023 yilindan itibaren gelistirilmis ilerleme Bildirimi Raporunda (CoP) ne gibi degisiklikler olacak?

Y: 2023'ten itibaren tiim sirketler igin bir gereklilik haline gelecek olan gelistirilmis CoP, halihazirda kullanilan CoP'e gore kayda deger dlglide revize edilmistir.
Yeni CoP iki yenilik icerecektir: a) En iist diizey temsilcinin (CEO veya Yonetim Kurulu Baskani) UN Global Compact’e verdigi siirekli destegi
belirten bir aciklama ve b) gevrimigi bir anket (CoP Anketi). CoP politikasinda yapilan degisiklikler daha spesifik olarak asagida belirtilmistir:

Rapor sunulmasini talep eden anlatim formatindan standart ankete gecis (On Ilke ve SKA hakkindaki sorulara gevrimici yanit verilmesi)
En (st diizey temsilcinin taahhiidiiniin yenilenmesi icin Dijital Imza Sisteminin kullaniimasi

Her sirket icin tek bir rapor ylikleme dénemi (her yil Subat-Mayis aylari arasi)

“letisimsiz (non-communicating)” siirecinin on iki aydan alti aya indirilmesi

Tek bir anket kullanildigi icin farkli seviyelerin (Temel, Aktif, Ileri) olmamasi (ileriki yillarda farkli seviyelerin kullaniimasi ihtimali vardir).
“CoP Express” Formunun kaldiriimasi.

Bu dedisiklikleri yansitan glincellenmis CoP Politikasi 2023 yili itibari ile gegerli olacaktir. Politika 2023 yilinda uygulamaya konmadan 6nce 2022 yilinda
yayimlanarak katiimcilarin yeni Politikaya gegisleri saglanacaktir. Detayl bilgi igin litfen tiklayiniz.

S: Gelistirilmis ilerleme Bildirimi Raporunun (CoP) katihmai sirketlere faydalari nelerdir?

Y: Yeni CoP, sirdirilebilirlik alaninda ilerleme kaydedilmesi icin daha detayl verilerin sunulmasini saglamanin yani sira, sirketlere asagidaki firsatlar saglayacaktir:

On Ilke'ye ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina bagliligi gstererek giivenilirlik ve marka dederni artirma;

On ilke konusunda kaydedilen ilerlemeyi tutarli ve uyumlu bir sekilde paydaslara gésterme.

Ilerleme alanlarini tespit ederek gerekli kaynaklara ve rehberlige eriserekve siirdiiriilebilirlik hedefleri belirleyerek icgdrii alma, 6grenme ve performansi
surekli artirma.

Ucretsiz, halka acik ve karsilastirilabilir kurumsal siirdiriilebilirlik verilerinin en biiyiik kaynaklarindan birine eriserek benzer sirketlere gore ilerlemelerini
karsilastirma.

S: Yeni ilerleme Bildirimi Raporu yeni bir raporlama standardi midir? Yeni ilerleme Bildirimi Raporunun diger raporlama gergeveleri ile

iliskisi nedir?

Y: Yeni CoP yeni bir raporlama standardi degildir.Katiimcilara yeni bir deder sunmak ve UN Global Compact stratejisini desteklemek lizere tasarlanmis bir
platformdur. Yeni CoP anketindeki birgok soru, mevcut standartlara ve gergevelere dayanmaktadir. Karsilastirma yapilabilmesi ve sirketlerin sorulari daha
kolay ve hizli yanitlayabilmesi icin coktan se¢meli yanit formatina gecilmistir. Belirli raporlama standartlari (6rnegin, GRI) ile iligkili sorular igin, bu
standartlari kullanarak aciklama yapan sirketler, CoP anketindeki bu sorulari yanitlamak igin gerekli bilgiye sahip olacaklardir.



GELISTIRILMIS ILERLEME BILDIRIMI RAPORUNDA (CoP) SIRKETLERDEN
BEKLENTILER

S: Gelistirilmis ilerleme Bildirimi Raporu ne zaman uygulanmaya baslayacak?

Y: Tum katihmar sirketlerin 2023 yilindan itibaren gelistiriimig yeni CoP'yi kullanarak raporlama yapmasi gerekecektir. Uygulamaya gegilmeden 6nce 2022
yilinda bir grup “erken gegis yapan (early adopters)” gonullt sirketten gelistirilmis yeni CoP'yi kullanarak raporlama yapmalari istenecektir. “Erken gegis yapan
sirketler” (early adopters) hakkinda detayli bilgi icin asagidaki sorulari inceleyiniz.

S: Sirketim 2022 yilindan itibaren gelistirilmis CoP platformunu kullanarak ilerleme Bildirimi Raporu’nu génderebilecek mi?

Y: 2023 yilindan itibaren tiim katimci sirketlerin yeni CoP platformunu kullanarak ilerleme bildirimlerini yapmalari gerekecektir. CoP ilerlemelerinden en iyi
sekilde faydalanabilmek igin tim katilima sirketlere 2022 yilinda Erken Gegis Programina (Early Adopters) katiimalari icin ¢agrida bulunuyoruz. Bu egsiz firsat
sirketlere, CoP gegislerini desteklemek icin platforma, araglara ve kaynaklara erken erisim olanagi saglayacaktir. Bu secilmis grup yeni platformu deneyecek,
geribildirim  verecek ve Nisan 2022'den itibaren yeni CoP'yi kullanarak raporlama vyapabileceklerdir. Daha fazla bilgi igin:
https://unglobalcompact.org/participation/report/cop/early-adopter-programme.

S: Sirketim Erken Gecis Programina katilmazsa, 2022 yili icin ilerleme Bildirimi Raporu gerekliliklerimizi nasil yerine getirebiliriz?

Y: Erken Gecis Programina katiimayan tim sirketler icin rapor yikleme tarihleri mevcut CoP politikasi ve teslim tarihleriyle uyumlu olmalidir. (Not:
Aralik 2022'den sonrasini kapsayacak sekilde uzatma olmayacaktir. CoP'lerini 2022'deki son teslim tarihine kadar ylklemeyen ve 31 Aralik 2022 itibar
ile “iletisimsiz (non-communicating)” listesine alinan sirketler, 2023 yilinda gelistirilmis yeni CoP platformu tzerinden CoP’lerini teslim edinceye kadar
2023 yili igindeki statileri “iletisimsiz (non-communicating)” olacaktir.

S: 2023 yilinda uygulanacak gelistirilmis ilerleme Bildirimi Raporunun gereklilikleri, son tarih ve liste disi birakma politikalari hakkinda nereden
bilgi alabilirim?

Y: 2023'te yirirlige girecek olan yeni CoP Politikasi, hangi unsurlarin CoP kapsaminda olduguna dair 6nemli bilgileri vermenin yani sira raporlama
yapllmamasi durumunda ne olacagina iliskin bilgi de icerecektir. Sirketlerin yeni CoP’ye gecis siirecine dair tim bilgiler ve yeni CoP Politikasi 2022
yilinda UN Global Compact web sitesinde yayimlanacaktir.

S: Yeni CoP Politikasinda raporlama tarihi, iletisimsizlik (non-communicating) siireci ve ek siire talebindeki degisiklikler nelerdir?

Y: 2023 yilinda gelistirilmis CoP tum katiimcilar igin zorunlu hale gelecektir. Katilimci sirketler CoP'lerini her yil 1 Subat-31 Mayis tarihleri arasinda
godnderecektir. Katihmcilar bu stire zarfinda CoP'lerini génderemezse, Haziran'dan Kasim'a kadar surecek 6 aylik bir “iletisimsiz (non-communicating)”
statlistine gireceklerdir. Sirket, CoP'sini Aralik ayina kadar ylklemezse Uyelikten ¢ikarilacaktir.

S: Bir sirketin ilerleme Bildirimi Raporu génderimine iliskin farkli kategori seviyeleri olacak mi?

Y: Gelistirilmis CoP'nin bir pargasi olarak, gdnderilen CoP'ler arasinda farkli seviyeler olmayacaktir. UN Global Compact génderilen verileri daha iyi
analiz ettiginde ve bu verilerin sirketlerin farkl ilerleme seviyelerini gortiniir kilmak igin nasil kullanilabilecedi anlasildiinda bu durum gelecekte
degisebilir.

S: UN Global Compact ilerleme Bildirimi Raporundaki verilere gére sirketleri siralayacak ya da puanlayacak mi?
Y: UN Global Compact, puanlama ya da siralama sistemleri gelistirmeyecektir.



S: Katihmai sirketlerden gelistirilmis ilerleme Bildirimi Raporunda paylasacaklari verilerin giivencesini saglamalari istenecek mi?
Y: Hayir. Bdyle yapilmasi Onerilse de veri giivencesi bir zorunluluk olmayacaktir. Yeni CoP'deki sorular, verilerin denetlenip denetlenmedigine dair
sorular igermektedir.

S: Gelistirilmis ilerleme Bildirimi Raporu verileri ne icin kullanilacak?

Y: Sirketler tarafindan sunulan COP verileri, paydaslarin cesitli sekillerde kullanmasi icin kamuoyu ile paylagilacaktir. Sirketler, On ilke ve SKA'larda kaydettikleri
ilerlemeyi emsalleriyle karsilastirabilecektir. UN Global Compact basta olmak (izere BM kurumlari, sektor ve codrafya bazinda ve SKA'lara gore sirkette
kaydedilen ilerlemeye iliskin bilgi toplanmasi ve karsilastiriimasi araciidiyla yir(ttigli programlar hakkinda bilgi verme imkani bulacaktir. YaniUN Global
Compact CoP verilerini kendi ig takip ve dederlendirme gergevesi igin kullanacaktir. Bununla birlikte CoP kapsaminda sunulan veriler halka agiktir. Bdylece cesitli
paydaslar bu verilere ulasip analizler yapabilecektir. Ornegin yatinmeilar verileri finansal kararlar ve tavsiyelerin yani sira, yeni araglar ve driin tekliflerinin
gelistiriimesi icin de kullanabilecek, bdylece isletmelerden veri talebi miktarini azaltabilecektir. Devletler verileri (ilkelerindeki isletmelerin kaydettidi ilerlemeyi
degerlendirmeye yardimci olmak icin kullanabilecek, bu alanlarda ilerleme kaydetmek icin sirketlere tesvikler sunacak ve goniillii ulusal incelemelere de konuyla
ilgili bilgi verecektir. Sivil toplum, CoP verilerini isin sirdirilebilirligine katkilari daha iyi anlamak ve sirketleri bundan sorumlu tutmak igin kullanabilecektir.

S: Yeni ilerleme Bildirimi Raporu kapsaminda, sirketler siirdiiriilebilirlik veya yillik faaliyet raporlarini ilerleme Bildirimi Raporu olarak sunmaya
devam edebilecek mi?

Y: Yeni CoP'nin ana unsuru belirli sorulardan olusan ankettir.Bu nedenle biitiin isletmelerin anketi doldurmasi gerekmektedir. Siirdirdlebilirlik ve diger ilgili
raporlar da ek bilgi saglamak amaciyla yiiklenebilir, ancak bunu yapmak bir gereklilik degildir.

GELISTIRILMIS ILERLEME BILDIRIMi RAPORU (CoP) ANKETI HAKKINDA

S: Yeni ilerleme Bildirimi Raporu anketi nasil gelistirildi?

Y: CoP anketi mevcut surdurilebilirlik raporlama cergevelerinden ve standartlarindan yararlanmaktadir ve surdirulebilirlik raporlamasi alaninda
kapsaml arastirmalara dayanmaktadir. Bu altyapinin (zerine paydaslarin katkisi ile segilen ilgili gdstergeler sorularin ilk versiyonunun
hazirlanmasinda temel tegkil etmistir. Daha sonra bu sorular BM kuruluslari, isletmeler, yatinmcilar, sivil toplum kuruluslari, raporlama alaninda
faaliyet gdsteren kurumlar basta olmak lizere ¢ok sayida paydasa gonderilmis ve geribildirimleri alinmistir.. Ozellikle ILO, UNOHCHR, UNODC ve
UNEP basta olmak (izere BM ortaklariyla ve (6zellikle Shift olmak lzere) belirli paydaslarla yapilan ek istisareler sayesinde nihai ankete daha fazla
teknik girdi saglanmistir.

S: UN Global Compact, ilerleme Bildirimi Raporunu neden standart bir ankete doniistiirdii?
Y: UN Global Compact’e imza atan sirketler, (yeligin gerekliliklerinden biri olarak, ilerlemelerini her sene raporlayarak kamuoyuyla paylasiyorlardi. Bu
zamana kadar raporlar ayri formatta hazirlanarak web sitesine ytikleniyordu. Bu da verileri konsolide ederek karsilastirilabilmesini mimkin kilmiyordu.
Ayrica paydaslarin daha fazla amacina uygun ve karsilastirilabilir siirdiiriilebilirlik verisi talebi artiyordu. Isletmelerin On ilke ve SKA'larla ilgili sorulari
cevrimici olarak yanitlamasi UN Global Compact’e ve paydaslara ilgili veriyi ve kaydedilen ilerlemeyi takip etmek igin gerekli bilgiyi toplamak,
karsilastirmak acgisindan yardimci olacaktir. Ayrica, yeni CoP anketinde verilerin yani sira ek agiklamalar da gerektiren sorular vardir ve sirketlere belirli
yanitlar igin ek bilgi ve agiklama ekleme segenegi de sunulmustur.



S: Yeni ilerleme Bildirimi Raporu anketi dncelikli konular (materiality) konusunu nasil ele aliyor?

Y: UN Global Compact, Avrupa Komisyonu ve diger kurumlarla uyumlu bir sekilde, hem sirdiirilebilirlik konusunun onlari nasil etkiledigini (yani
“finansal oncelikli konular") hem de bu konularin insanlar ve gevre lizerindeki etkisini (6rnegin “6ncelikli alanlarin etkisi (impact materiality”) anlamak
icin gerekli bilgileri sirketlerin bildirmesi gerektigini belirten "tutarliik (double materiality)" ilkesini desteklemektedir. CoP anketi 6ncelikli alanlardaki etki
(impact materiality) Uzerinde durmaktadir.

Oncelikli konularin tanimlanmasinin kuruma 6zgii bir arastirma oldugunu kabul eden CoP, sektér, boyut veya cografyadan bagimsiz olarak biitiin
sirketleriilgilendiren konular ele alan On Ilkeye iliskin sorular icerir. Ayrica, insan haklari ile ilgili bélim sirketlere kendi dzel konularini segme firsati
sunar (6rnegin, dikkat cekme). Cevre bolimi, yalnizca belirli sektorlerde faaliyet gosteren sirket katiimcilar tarafindan yanitlanacak (6rnegin, su ve
biyocesitlilik (izerine) sektore 6zgli sorular da igerir. Sirketin herhangi bir faaliyetinin olmadidi alanlara yonelik sorular oldugunda sirketler “gegersiz (not
applicable)” yanitini segebilir.

S: Yeni ilerleme Bildirimi Raporu anketindeki tiim sorularin yanitlanmasi zorunlu olacak mi?

Y: Evet, anketteki tim sorularin yanitlanmasi zorunlu olacaktir. Ancak gevre bolimindeki belirli sorular sadece belirli sektérlerde faaliyet gosteren
sirketler icin gegerlidir. Gelecekte CoP'nin, stratejisinde de tanimlandigi izere UN Global Compact ile ilgili konularda derinlemesine bilgi edinmek igin
ek istege bagl sorular icermesi beklenmektedir (6rnegin, toplumsal cinsiyet veya iklim degisikligi sorular).

S: KOB/’ler de ayni ilerleme Bildirimi Raporu anketini yanitlamak zorunda mi?
Y: Evet, biitiin sirketler, sektorler, cografyalar ve biyiklige gore sirketlerle ilgili sorular iceren ayni CoP anketini dolduracaktir. Sorularin
cogunda belirli konularda verisi olmayan isletmelere esneklik saglayan yanit segenekleri de vardir.

S: Yeni ilerleme Bildirimi Raporu anketinin doldurulmasi ne kadar siirmektedir?

Y: Anketi doldurma siiresi sirketten sirkete, ayrica sirketin veri toplama siirecine ve sirketin uygulamakta oldugu On Ilke ile baglantil faaliyetler
yelpazesine gore degdismektedir. Tahmini siire iki saat ile (6rnegin, yalnizca yerel diizeyde faaliyet gdsteren kiigiik bir sirket icin) iki giin (daha biyik
cokuluslu sirketler igin) arasinda degisebilir. Sirketler yeni CoP'yi ilk kez yiikledikten sonra, bazi sorular ileriki yillarda otomatik olarak tamamlanacak sekilde
tasarlandigi icin katiimcilar anketi doldurmaya daha az zaman ayiracaklardir.

S: Sirketler ilerleme Bildirimi Raporu anketini doldururken nereden yardim alabilecekler?

Y: UN Global Compact ve Yerel Aglar, anketi yanitlamada sirketlere rehberlik etmek icin Rehber Kitap ve webinarlar basta olmak lizere gesitli destek hizmetleri
sunacaktir. Konuyla ilgili UN Global Compact CoP sitesinden bilgi alinabilir. Ayrica, ankete katilan sirketlerin sorularina yanit vermek igin bir yardim masasi
da (helpdesk) kurulacaktir.

S: ileride ilerleme Bildirimi Raporu anketi degisecek mi?

Y: Anket her yil revize edilecektir. Yillar iginde verilerin karsilastirilabilmesi igin uzun yillar boyunca birgok sorunun degismemesi beklense de kurumsal
surduardlebilirlik raporlama alanindaki gelismeleri yansitmak amaciyla veya kullanici deneyimi geri bildirimlerine gore bazi sorular giincellenebilir. Ayrica, UN
Global Compact ve stratejisi ile ilgili konularda (6rnedin, cinsiyet veya iklim dedisikligi) yeni (zorunlu ve/veya  istede  bagh) sorularin 6niimiizdeki
yillarda eklenmesi beklenmektedir.

S: ilerleme Bildirimi Raporu’nun “SDG Action Manager” Programiu ile iliskisi nedir?

Y: CoP verileri kamuoyuna agiktir, SDG Action Manager Programindan gelen veriler ise kamuoyu ile paylasilmaz. Hem CoP hem de SDG Action
Manager Programi i¢ yonetimi ve karar alma sireglerini destekler. Bu araglarin her birinin ele aldigi konular arasinda bir értiisme olsa da CoP anketinin
yapisi UN Global Compact'in On Ilkesine odaklanmaktadir, SDG Action Manager anketi ise SKA’lara odaklanir.



